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UINIVERSITESI ) BIRUl\.II UVI\.IIYERSITESI .
“Bilimin Gefecegi” SUREKLI EGITIM MERKEZI
KATILIMCI AYDINLATMA METNIi

6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu'na (bundan boyle “KVK Kanunu” olarak ifade edilecektir) gére Biruni
Universitesi (bundan boyle “OUNIVERSITE”’ olarak ifade edilecektir) sizinle ilgili kisisel verileri islemesi sebebiyle veri
sorumlusudur. lgili kisi olarak sizlerin kisisel verilerinizi asagida izah edildigi surette ve mevzuat tarafindan emredilen
sinirlar ¢ergevesinde islemekteyiz.

Kanunun Aydinlatma Yiikiimliiliigiinii diizenleyen 10'uncu maddesine gore veri sorumlularinin, kisisel verilerini isledikleri
gergek kisileri bazi konularda bilgilendirmekle yiikiimlii olmalart nedeniyle sizleri kisisel veri isleme siirecimiz ile ilgili
olarak bilgilendirmek isteriz.

1- Veri Sorumlusu Hakkinda

KVK Kanunu uyarinca iiniversite olarak, Veri Sorumlusu sifatiyla, asagida belirttigimiz kisisel verilerinizi yine asagida
acikladigimiz amaglarimiz kapsaminda ve mevzuatta Ongoriilen ilkeler dogrultusunda gerekli oldugu siire boyunca
isleyebilir, agiklayabilir ya da aktarabiliriz.

2- Islenen Kisisel Verileriniz, Hukuki Sebepleri ve islenme Amagclar
Islemeye konu Kisisel Verileriniz;

e Ad/Soyad , uzmanlik alani, kurum adi, gorevi, ev telefonu numarasi, cep telefonu numarasi, e-posta adresi, faks

numarasi, adresi, T.C. kimlik numarasi, banka dekontu, mesleki sertifika ve diploma fotokopisi, kimlik fotokopisi

e Gorsel ve Isitsel Kayitlar
Toplanan kisisel verileriniz, KVK Kanunu tarafindan 6ngoériilen, “a) Hukuka ve diiriistliik kurallarina uygun olma, b) Dogru
ve gerektiginde giincel olma c) Belirli, acik ve mesru amaglar icin islenme, ¢) Islendikleri amacla baglantili, simirl ve 6l¢iilii
olma, d) Ilgili mevzuatta éngériilen veya islendikleri amag icin gerekli olan siire kadar muhafaza edilme” temel ilkelerine
uygun olarak; KVK Kanunu;

a) “Kanunlarda agik¢a 6ngoriilmesi”,

C) “Bir sézlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili olmasi kaydiyla, sdzlesmenin taraflarina ait kisisel

verilerin iglenmesinin gerekli olmas1”,

¢) “Veri sorumlusunun hukuki yiikiimliiligiinii yerine getirebilmesi i¢in zorunlu olmasi”,

d) “Ilgili kisinin kendisi tarafindan alenilestirilmis olmas1”,

e) “Bir hakkin tesisi, kullanilmasi veya korunmasi igin veri islemenin zorunlu olmas1”,

f) “Ilgili kisinin temel hak ve &zgiirliiklerine zarar vermemek kaydiyla, veri sorumlusunun mesru menfaatleri i¢in veri

islenmesinin zorunlu olmasi1”
isleme sartina dayali olarak,

v Egitim igerigi ve siiregleriyle ilgili bilgilendirilme ve tamitimin yapilmasi bu amagla elektronik iletisim araglari
vasitasiyla iletisim kurulmasi, elektronik ticari iletilerin gonderilmesi,

v' Egitime katilim igin kayit ve s6zlesme siireglerinin yonetilmesi,

v" Gerekli organizasyonlarin yapilmasi,

v Yasam boyu egitim bilincinin yayginlastirilmasi , diinyanin geri kalani ile ayn1 bilgi ve becerilere sahip bir toplumun
gelisimine katkida bulunulmasi,

v Egitimin sonunda diizenlenen katilim belgesi, basar1 belgesi ile sertifikanin diizenlenmesi ve teslim edilmesi
stireclerinin yonetilmesi,

v" Egitime katilim durumunuzun takip edilmesi,

v’ Katilimeinin memnuniyeti 6lglilmesi suretiyle egitim kalitesini degerlendirmek, denetim ve veri analizi yapilmasi,

v" Giincel egitim programlarmin tanitilmas,

v" Egitim bedeli 6deme siireglerinin yonetilmesi, fatura diizenlenmesi ve siireglerin yiiriitiilmesi,

v' Gerektiginde ticret iadesinin gergeklestirilmesi,

v" Risk yonetimi ve kalite gelistirme aktivitelerinin yerine getirilmesi,

v" Size sundugumuz hizmetlerin gelistirilmesi ve iyilestirilmesi amaciyla egitim hizmeti almanizi takiben memnuniyetin
Olciilmesini saglamak, analiz etmek ve verilerinizin saklanmasi,
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v’ Katilimcilardan alinacak geri bildirimler dogrultusunda her yastan ve meslek grubundan insanin yararlanabilecegi
egitimler diizenlenmesi; iilkenin yetismis insan giicii ihtiyacina cevap verilmesi,

v" Universite ve egitim programlarm tamtmak amaciyla katilimcilara ait gorsel ve isitsel kayitlarin
https://sem.biruni.edu.tr/  ve www.biruni.edu.tr internet adreslerinde ve iiniversitenin sosyal medya hesaplarinda
yayinlanmast,

v" Hizmetlere iligkin soru veya sikdyetlerin degerlendirilmesi ve yanitlanmast,

v" Diizenleyici ve denetleyici kurumlarla, resmi mercilerin talep ve denetimleri dogrultusunda gerekli incelemelerin
yapilmast
amaclariyla islenecek olup verinin saklanmasi igin gereken amag ortadan kalktiginda ve herhangi bir hukuki yiikiimliliik
yahut kanuni zorunluluk geregince daha uzun bir siire saklanmas1 gerekmediginde kisisel veriler KVK Kanunu ve Kisisel
Verilerin Silinmesi, Yok Edilmesi veya Anonim Hale Getirilmesi Hakkinda Yonetmelik hiikiimleri ile bilahare bir mevzuat
hiikmii vazedilirse ilgili hiikkiimler de dikkate alinarak dikkate alinarak kisisel verilerin silinmesi, yok edilmesi ve anonim
hale getirilmesi politikamiz gergevesinde imha edilecektir.

3- Kigsisel Verilerinizin Aktarilmasi

KVK Kanunu’nun 8. Maddesi kisisel verilerin aktarilmasi kenar bagligini tasimakta olup, maddenin ikinci fikras1 geregince
Kanun’un 5/2. Ve 6/3. maddelerinde belirtilen kosullarin varligi halinde agik rizaniz aranmaksizin kisisel verilerinizin
aktarilabilmesi miimkiindiir. Bu maddede belirlenen haller sunlardir:

Kisisel veriler yoniinden:

a) Kanunlarda agik¢a 6ngdriilmesi,

b) Fiili imkansizlik nedeniyle rizasini agiklayamayacak durumda bulunan veya rizasma hukuki gegerlilik taninmayan
kisinin kendisinin ya da bir bagkasinin hayat1 veya beden biitiinliigiiniin korunmasi i¢in zorunlu olmasi,

¢) Bir s6zlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili olmasi kaydiyla, s6zlesmenin taraflarina ait kisisel
verilerin islenmesinin gerekli olmasi,

¢) Veri sorumlusunun hukuki yiikiimliliigiinii yerine getirebilmesi i¢in zorunlu olmast,

d) 1lgili kisinin kendisi tarafindan alenilestirilmis olmasi,

e) Bir hakkin tesisi, kullanilmasi veya korunmast i¢in veri islemenin zorunlu olmasi,

f) Tlgili kisinin temel hak ve dzgiirliiklerine zarar vermemek kaydiyla, veri sorumlusunun mesru menfaatleri igin veri
islenmesinin zorunlu olmasi,

Belirttigimiz nedenlerden birinin bulunmamasi halinde ise kisisel verileriniz a¢ik rizaniz kapsaminda aktarilmasi miimkiin
olacaktir.

Isbu aydilatma metnine konu faaliyet kapsaminda 6zel nitelikli kisisel verileriniz islenmemekte oldugundan bu kisisel
verileriniz aktarima konu olmayacaktir. Ancak yukarida belirttigimiz sekilde tarafinizca alenilestirilmis verileriniz arasinda
Ozel nitelikli kisisel veriler olmasi1 halinde bu halde 6/3 madde geregince aktarim ancak su hallerde miimkiin olabilecektir:

- Saglik ve cinsel hayat disindaki kisisel veriler, kanunlarda 6ngoriilen hallerde ilgili kisinin agik rizas1 aranmaksizin,

- Saglik ve cinsel hayata iliskin kisisel veriler ise ancak kamu sagliginin korunmasi, koruyucu hekimlik, tibbi teshis, tedavi
ve bakim hizmetlerinin yiiriitiilmesi, saglik hizmetleri ile finansmaninin planlanmasi ve yonetimi amaciyla, sir saklama
yilikiimliiliigii altinda bulunan kisiler veya yetkili kurum ve kuruluslar tarafindan ilgilinin agik rizas1 aranmaksizin,

- Bu hallerden biri yoksa acik riza alinarak.

Kisisel verilerin aktarilmasina 6rnek olarak toplanan kisisel verilerin depolama amaciyla yurtiginde bulunan bir sunucuya
depolanmasi yahut ilgili egitim 6gretim faaliyetleri kapsaminda gergeklesen bir ihtilafa dayali olarak bir idari ya da cezai
sorusturma baslatilmasi1 yahut dava agilmasi halinde ilgili kamu kurum ve kuruluslaria gonderilmesi gosterilebilir. Bu
cercevede talep edilmesi halinde kanunlarda belirtilen kamu kurumlarina (Bakanliklar ve Cumhurbaskanligi kurullari basta
olmak ve bunlarla sinirli olmamak iizere kamu kurum ve kuruluslar1) kanunda 6ngériilen amag ve sinirlamalar dahilinde
kigisel verilerinizi aktarabiliriz.

Kisisel verileriniz;

v' S6z konusu kisisel veriler hukuki uyusmazliklarin giderilmesi veya ilgili mevzuatlar geregi talep halinde adli makamlar
veya ilgili kolluk kuvvetlerine,

v Kanuni yiikiimliiliigiin yerine getirilmesi amaciyla yetkili resmi kurum ve kuruluslar ile kanunen yetkilendirilmis 6zel
kisilere,

v" Yargisal siireglerin yiiriitiilebilmesi veya takibinin saglanmas1 amaciyla ilgili yargi makamlarina, tiiinci kisi ile kurum
ve kuruluslarma
aktarilabilecektir.
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Onemle belirtmek isteriz ki ilgili isleme ve aktarma faaliyetleri gerceklestirilirken, kisisel verilerin giivenlik ve gizliliginin
saglanmasi amaciyla teknik imkénlarin izin verdigi makul 6l¢iideki idari ve teknik tedbirler almaktayiz.

4- Kisisel Verilerin Elde Edilme Yontemleri

Kisisel verileriniz bagvuru form doldurulmasi, sézlesme imzalanmasi gibi otomatik olmayan yoOntemler ile
https://sem.biruni.edu.tr/ internet sitesi veya tiniversite ¢alisanlarinin kurumsal e-posta adreslerine ya da sem@biruni.edu.tr
adresine e-posta gonderilmesi sistemi gibi otomatik ya da kismen otomatik olan yontem ve araglar basta olmak iizere,

otomatik ya da kismen otomatik olan veya otomatik olmayan yontemlerle toplanabilir.

5- Tlgili Kisi Olarak KVK Kanunu’nun 11. Maddesinde Sayilan Haklarimz Nelerdir?
Kisisel verisi islenen gercek kisilerin KVK Kanunu’nun 11. maddesi uyarinca sahip oldugu haklar asagidaki gibidir;

v' Kisisel veri islenip islenmedigini 6grenme,

v' Kisisel verileri islenmisse buna iliskin bilgi talep etme,

v' Kisisel verilerin islenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanilip kullanilmadigini 6grenme,

v Yurt iginde veya yurt diginda Kisisel verilerin aktarilip aktarilmadigi 6grenme ve aktariliyor ise aktarildigr tigiincii
kisileri bilme,

v' Kisisel verilerin eksik veya yanlis islenmis olmasi halinde bunlarin diizeltilmesini isteme ve bu kapsamda yapilan
islemin kisisel verilerin aktarildig {igiincii kisilere bildirilmesini isteme,

v' KVK Kanunu ve ilgili diger kanun hiikiimlerine uygun olarak islenmis olmasina ragmen, islenmesini gerektiren
sebeplerin ortadan kalkmasi halinde kisisel verilerin silinmesini veya yok edilmesini isteme ve bu kapsamda yapilan islemin
kisisel verilerin aktarildig: tigiincii kisilere bildirilmesini isteme,

v’ Islenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle kisinin kendisi aleyhine bir
sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz etme,

v' Kisisel verilerin kanuna aykiri olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramasi halinde zararin giderilmesini talep etme.
Yukarida siralanan haklariiza yonelik bagvurularinizi kimliginizi tespit edici gerekli bilgiler ile KVK Kanunu’nun 11.
maddesinde belirtilen haklardan kullanmay: talep ettiginiz hakkiniza yonelik agiklamalarinizi igeren talebinizi
https://www.biruni.edu.tr/ internet adresinde yer alan Veri Ilgilisi Basvuru Formunu doldurarak, formun imzali bir niishasini
‘Biruni Universitesi, 10. Y11 Caddesi Protokol Yolu No: 45 34010 Topkapi / Istanbul’ adresine kimliginizi tespit edici
belgeler ile bizzat elden iletebilir, noter kanaliyla ya da kvkk@biruni.edu.tr e -posta adresine elektronik posta yoluyla veya
KVK Kanunu’nda belirtilen diger yontemler ile gdnderebilir veya ilgili formu biruniuniv@hs01.kep.tr adresine giivenli
elektronik imzali olarak iletebilirsiniz.

Talebin niteligine gore talep en kisa siirede ve en geg otuz (30) giin i¢inde licretsiz olarak sonuglandiracaktir. Ancak, islemin
ayrica bir maliyeti gerektirmesi halinde, tarafimizca Kisisel Verileri Koruma Kurulu tarafindan belirlenen tarifedeki iicret
alinacaktir. Talebinizin hakli goriilmesi halinde bu iicret tarafiniza iade edilecektir.

Bagvurular Tiirkce yapilmalidir. Bagvurularda talebinizin degerlendirilebilmesi ve tarafiniza doniis yapilabilmesi i¢in ad,
soyadi ve basvuru yazili ise imza, Tirkiye Cumhuriyeti vatandaslar1 i¢in T.C. kimlik numarasi, yabancilar i¢in uyrugu,
pasaport numarasi/kimlik numarasi, tebligata esas yerlesim yeri veya isyeri adresi, varsa bildirime esas elektronik posta
adresi, telefon veya faks numarasi ve talep konusu bulunmasi zorunludur.

Igili kisinin sahip oldugu ve yukarida belirtilen haklar1 kullanmak icin yapacag1 ve kullanmay talep ettigi hakka iliskin
aciklamalar igeren bagvuruda; talep ettigi hususun agik ve anlasilir olmasi, talep ettigi konunun sahsi ile ilgili olmas1 veya
bagkas1 adina hareket ediyor ise bu konuda 6zel olarak yetkili olmasi ve yetkisini belgelendirmesi, bagvurunun kimlik ve
adres bilgilerini igermesi ve bagvuruya kimligini tevsik edici belgelerin eklenmesi gerekmektedir.

KVK Kanunu kapsaminda “Veri Sorumlusu” sifatiyla bildiririz.
Saygilarimzla,
Biruni Universitesi

Adres: 10. Y1l Caddesi Protokol Yolu No: 45 34010 Topkap1 / Istanbul
Tel: 444 8 276

Faks: +90 212 416 46 46

E-Posta: kvkk@biruni.edu.tr
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6698 Sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Mevzuati Uyarinca Siirekli Egitim Merkezi Katilimc1 Aydinlatma
Metnini Okudum ve Anladim.

6698 Sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Mevzuati Uyarinca Siirekli Egitim Merkezi Katilimc1 Aydinlatma
Metninde agiklanmig olan kisimlardan asagida belirttigim hususlarda tarafima daha detayl agiklama

yapilmasini talep ediyorum.

Taleplerinizi buraya yaziniz

Hgili Kisi

Ad1 Soyadi

Tarih weeel van /
Imza
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